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1. Obecné udaje

Obchodni jméno: BOHEMIAPLAN, s. r. 0.

Sidlo: Céstkova 73 , 326 00 Plzen

1CO: 40522369

DIC: CZ40522369

Pravni forma: spole¢nost s ru¢enim omezenym

Spisova znacka: oddil ,,C*, vlozka 617 vedena u Krajského soudu v Plzni

Bankovni spojeni:  ¢&. uétu 169488689/0300 u CSOB pobocka Plzei-mésto
Zakladni kapital: 5016 000,-- K¢
Spole¢nik: ARCADIS CZ a.s. — 100% obchodni podil

Rozhodujici pifedmét podnikani:

projektovani elektrickych zatizeni

hornicka ¢innost podle § 2 a ¢innost provadéna hornickym zptisobem podle § 3 zak.
CNR ¢&. 61/1988 Sb. v platném znéni pozdéji vydanych predpisii k projektovani
objektli a zatizeni

ubytovaci sluzby

provadeéni staveb, jejich zmén a odstranovani

projektova Cinnost ve vystavbé

inzenyrska Cinnost v investic¢ni vystavbe

velkoobchod

¢innost podnikatelskych, finan¢nich, organizac¢nich a ekonomickych poradct
zprostiedkovani sluzeb

sprava a udrzba nemovitosti

¢innost ucetnich poradcii, vedeni ucetnictvi, vedeni danové evidence
provozovani postovnich a zahrani¢nich postovnich sluzeb

Jména a pFijmeni statutarniho organu:

Jednatelé spolecnosti : Ing. Jaroslav Hejl

Ing. Ladislav NozZicka
Ing. Jaroslav Hejl ml.



Organizaéni schéma spolecnosti:

VALNA HROMADA

.

OBCHODNI VEDENI SPOLECNOSTI
(jednatel)
v

UTVAR REDITELE UTVAR REDITELE
SPOLECNOSTI PRO STRATEGII A SPRAVU
Reditel spoleénosti (RS) Reditel pro strategii a spravu (RSS)
Sekretariat RS: - Administrativa
Sekretaika, Asistentka stratogie informaci
Administrativa obchodu - Sprava majetku
a marketingu

Spravce systému jakosti (SS)) +—

VYROBNI UTVAR EKONOMICKY UTVAR
Vyrobni feditel( VR) Hlavni ekonom (HE)
Administrativa vjroby Projektova kancelat (etnictvi ,
a techniky technologicka persondlni agenda
Projektova kancelaf stavebni Projektova kancelaf dopravy Planografie, piotry
a Zivotniho prostedi
Projektova kancela 1' : e
betonavych a ocelovych rojektova
lom:utcl i vodohospodéafskych staveb
Kancelaf dodavatelského
Speclalisté (RozpottaH) wheemiom




2. Cinnost spole¢nosti

a) Organizac¢ni a ekonomické zmény

Mimofadna valna hromada dne 19.3.2009 na zéklad¢ usneseni schvalila novy organiza¢ni fad
v¢. vySe uvedeného organiza¢niho schéma.

Mimofadna valnd hromada  dne 7.12.2009 na zékladé wusneseni schvalila prode;j
administrativni budovy Castkova 73, Plzen (v&.vyménikové stanice a pozemku &. kat. 2336/6
a 2336/79) v poméru obchodnich podili spolecniki Ing. Jaroslava Hejla a Ing. Ladislava
Nozicky. Prodej nebytového prostoru €. 1992/9 —udrzba v bytovém domé Kyjevska 40, Plzen
(v€.podili na spole¢nych castech domu a pozemku €. kat.2771/1) Ing. Jaroslavu Hejlovi.
Mimotéadna valna hromada dne 14.12.2009 za ptitomnosti statni notarky JUDr. Ivy Kocinové
na zakladé usneseni schvalila pfedloZeny navrh na pfevod obchodniho podilu Ing. Jaroslava
Hejla ve vysi 6/11 — K¢ 2 736 000,-- a Ing. Ladislava Nozi¢ky ve vysi 5/11 — K¢ 2 280 000,--
odpovidajici splacenému vkladu do zékladniho kapitalu spolec¢nosti - celkem K¢ 5 016 000,--
na spole¢nosti ARCADIS CZ, a.s., Na Strzi 1702/65, 140 62 Praha 4. Smlouva o pfevodu
podilu byla podepsana 22. 12. 2009.

b) Nevyznamnéjsi zakazky v roce 2009

Qhjednatel Nézev zakéaky

Stugeit
Austrian Energy & Environment | Odsiieni Elektrarny Prunéiov - stavebni ¢ast BD. DD
Metrostav, a.s., divize 1, Praha o ) )

Plzefiska teplarenska - IV. et. vystavby bloku K7 a TG3 RD, AD

Mostecka uhelna, a.s. Uprava odlehéovaciho objektu COV Obrancti miru )

dodavka stavby
CEZ, a.s., Elektrarny Prunéfov Zpracovani zneéisténych vod z uklidu odsifeni dodavka stavby
CR - Utad prace v Plzni Rekonstrukce budovy Ufadu préce v Plzni .

DUR, DSP, RD, AD
RV Technik, s.r.0., Nyfany Logisticky areal BeneSovice - 2. a 3. etapa vystavby DSP. I
Statutarni mésto Plzeri - MMP Dest'ova kanalizace a komunikace Valcha DUR
KLEMENT, a.s., Hlifany-Rehlovice | Novy zdroj 660 MW v Elektrarné Ledvice - VEP BD, DD
Austrian Energy & Environment | Odsifeni Elektrarny Ledvice — stavebni ¢ast BD. DD. AD
Vrsanska uhelna, a.s., Most Rekonstrukce UDV Vrsany P
Finanéni reditelstvi v Plzni Finanéni ufad v Klatovech - rekonstrukce objektu DUR, DSP, RD, IC
Sprava a tdrzba silnic St. Plzenec | Silnice 1230 Nepomuk-Prestice - I. éast DUR, DSP, DZS, I€
UJV Rez, as., Komplexni obnova elektrarny Prunéov Il - stavebné DZS
divize Energoprojekt Praha konstrukéni (staticka) cast
UJV Rez, ass., Paroplynovy zdroj 880 MWe v elektrarné Pogerady DUR
divize Energoprojekt Praha
SD, a.s. - Doly Nastup TuSimice | Rekonstrukce Cerpaci jamy Emeran RD




AQUA PROCON, s.r.0., Brno Cista Berounka - etapa Il RD
Mésto Vejprty Revitalizace zatrubnéné ¢asti Vejprtského potoka RD
Ministerstvo financi Praha Projektoveé a supervizni prace - zahlazeni ddlni technicka pomoc
¢innosti
Vysvétlivky:  RD - realiza¢ni dokumentace
DSP - dokumentace pro stavebni povoleni

DUR - dokumentace pro tizemni rozhodnuti
DZS - dokumentace pro zadani stavby

P - jednostupniovy projekt

BD - Basig Design

DD - Detail Design

IC - inZzenyrska ¢innost

AD - autorsky dozor

¢) Struktura trzeb spole¢nosti dle jednotlivych objednateli za obdobi
1.-12. 2009 dle objemu trZeb nad 1 mil. K¢ (bez rozpracovanosti).

Trzba v tis.

Investor Ké

AE&E Austria GmbH 28 550
KLEMENT, a.s. 9575
CEZ, a.s. 6 864
VrSanska uhelna, a.s. 5 000
RV TECHNIK s.r.o. 3720
METROSTAV, a.s. 3726
AQUA PROCON s.r.0. 3 080
Ceska republika, Ministerstvo financi 2901
SEVEROCESKE DOLY, a.s. 2783
Plzen, statutarni mésto 2781
Ustav jaderného vyzkumu REZ, a.s. 2 766
Sprava a udrzba silnic Stary Plzenec 2 265
Ceska republika, Financni feditelstvi v Plzni 1910
Litvinovska uhelna a.s. 1 598
Mésto VEJPRTY 1581
Chladici véze Praha, a.s. 1 364
CTP INVEST, spol. sr.0. 1178
Ceska republika, Ufad prace v Plzni 1 093
Ostatni trzby do 1 000 tis. K& 6 939
Celkem 89 674




Trzby v tis. K¢
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d) Vyhodnoceni zakazek a nabidek za rok 2008 a 2009

Ptedchazejici tabulky ukazuji na skladbu zakazek investi¢niho charakteru pro spole¢nosti jak
se statni tak 1 soukromou majetkovou ucasti. Rozmanitost skladby zakdzkové naplné kladla
vysoké naroky na kvalitu odvedené prace a profesni rovenn zaméstnancti.

¢) Predpokladany budouci vyvoj vyrobni ¢innosti spole¢nosti

V zavéru roku 2009 (22. 12. 2009) doSlo ke zméné vlastnické struktury spole¢nosti
BOHEMIAPLAN, s.r.o. Novym, stoprocentnim vlastnikem je od tohoto data spole¢nost
ARCADIS CZ as. Tato spole¢nost je ¢lenem nadnarodni skupiny ARCADIS, ktera je
celosvétoveé pusobici organizaci, sdruzujici v souc¢asné dobé portfolio firem s cca 15 000
vysoce kvalifikovanymi odborniky. ARCADIS je stabilné rostouci skupina s aktivitami
v projektovych, inZenyrskych a konzultacnich sluzbach a vtéchto ¢innostech zaujima
uznavanou pozici mezi prvnimi deseti nejvyznamnéjSimi inzenyrskymi spole¢nostmi
Vv Evropé¢ a zaroveii je velmi uspésnd v USA a ostatnich zemich Severni a Jizni Ameriky.
BOHEMIAPLAN se po zaclenéni do skupiny ARCADIS stava jeji vyznamnou soucasti
Vv ramci spoleéné strategie rozvoje ve stfedni a vychodni Evropé a soucasné si zdsadnim
zpiisobem posiluje postaveni BOHEMIAPLAN obecnég. Diky matetské firmé, jejiz zazemi je
nam plné k dispozici, jsme pfipraveni nabidnout naSim partnerim jesté kvalitngjsi a
odbornéjsi projekéni a inzenyrské sluzby s vyuZzitim nejnovéjSich poznatkl ziskanych v rdmci
pusobeni na trzich v nejvyspélejSich ¢astech svéta. V souvislosti se vstupem do skupiny
ARCADIS je rovnéz zajisténa dlouhodoba finan¢ni stabilita spole¢nosti BOHEMIAPLAN,
profesni rist naSich zaméstnancii a zaroven posilena garance poskytovanych sluzeb, at” uz
odborna nebo finanéni (v ramci skupiny ARCADIS CZ a.s. jsou naSe ¢innosti pojistény
¢astkou 250 mil. K¢&.).

V souladu se strategickym pldnem bude spole¢nost BOHEMIAPLAN, s.r.o. pokracovat ve
spolupraci s klicovymi domacimi a zahrani¢nimi investory, a to zejména v oblasti energetiky,
inzenyrsko-primyslové vystavby a ekologickych staveb. Cilem je i nadale upeviiovat svoji
pozici a nabizet partneriim komplexni spektrum ¢innosti na trhu projekénich a inZenyrskych
praci s cilem dosaZeni maximalni flexibility a pokryti vSech f4zi projektu od zpracovani
uvodni studie az po pfedani stavby kone¢nému uZzivateli. Praveé v této oblasti bude pfednostné
vyuzivana schopnost jednotlivych firem skupiny ARCADIS.



f) Péce spolecnosti 0 jakost

Trvalé zlepSovani systému fizeni jakosti a pracovnich postupt tak, abychom dosahli dalSiho

naristu produktivity a zvySeni jakosti sluzeb pro zdkazniky, je ve spolecnosti
BOHEMIAPLAN, s. r. 0. vysokou prioritou.

Spolecnost ziskala 13. 10. 1999 prvni certifikat jakosti ISO 90011994 od certifika¢ni
anglické spolec¢nosti Lloyd’s Register Quality Assurance . 1. 11. 2002 a nasledné 1. 11. 2005
a 1. 11. 2008 spolecnost obhajila certifikat jakosti systému fizeni.

18. 10. 2009 spolecnost obdrzela certifikat v souvislosti s novou revizi normy ISO 9001:2008
s platnosti do 31. 10. 2011.

Systém managmentu jakosti zahrnuje tyto ¢innosti:

projektovani pozemnich, primyslovych a ekologickych staveb, poskytovani souvisejicich
inzenyrskych staveb a technologickych zatizeni.

Ke konci roku 2009 bylo mezi zaméstnanci spole¢nosti BOHEMIAPLAN, s.r.0. registrovano
20 opravnéni autorizovaného inZenyra nebo technika v riznych oborech. Nékteti zaméstnanci
jsou rovnéz drzitelé dalSich vyznamnych opravnéni a certifikatd, naptiklad osvédceni o
odborné zpiisobilosti — koordinator bezpecnosti a ochrany zdravi pfi préci na stavenisti,
opravnéni vypracovavat pritkazy energetické naro¢nosti budovy.

g) Péce o zaméstnance

Vedeni spole¢nosti si uvédomuje, ze zaméstnanci firmy jsou jejim nejvétSim bohatstvim.
Z tohoto diivodu byla v uplynulém obdobi personalni politika zaméfena na osobni a profesni
rist zaméstnancl, na rozvoj znalosti a dovednosti pracovnikii. V neposledni tadé se snazi o
omlazeni pracovniho kolektivu, coz se v roce 2009 opét podafilo.

Spolecnost investuje do vzdélani, specialniho softwarového vybaveni a vypocetni techniky.
Vnitini ¢innost spole¢nosti je permanentné zaméeiena hlavné na jazykové znalosti, pocitacové
dovednosti. Samoziejmou soucasti vzdélavani jsou pravidelna skoleni v souladu s platnymi
zékony a Skoleni, kterd umozni zaméstnanciim soustavné si prohlubovat kvalifikaci k vykonu
prace.

Spolecnost BOHEMIAPLAN, s.r.o. hradi fidicim pracovnikim a pracovnikiim dle trovné
zastavané funkce, ptipadné povahy pracovni ¢innosti zivotni a dichodové piipojiSténi, vyuku
anglického jazyka.



Nasledujici graf znazorfiuje vékovou strukturu zaméstnancii spole¢nosti:

Primérny vék zaméstnancu k 31.12. 2009
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Celkova primérnd mzda za rok 2009 se zvysila oproti roku 2008 o 9%.

h) ZlepSovani pracovniho prostredi a image spole¢nosti

Vedeni spolecnosti se snazi neustale vylepSovat pracovni prostiedi zaméstnanci. V roce 2009
se realizovala oprava stfechy, coz pfinese usporu ve vytapéni budovy a k zlepSeni pracovnich

podminek v 1ét¢ i zim€& v hornim patie budovy.

Logo spolecnosti lze spatfit na riznych spolecenskych, kulturnich a sportovnich akcich. Na
zajisténi této reklamy vydala spolecnost v roce 2009 233 tis. K¢. Propagacni predméty
S vyznacenim loga spole¢nosti byly pfedany obchodnim partnerim v celkové vysi 60 tis. K¢.
Logo spolecnosti je uzivano dle pravidel certifikacni spolecnosti Lloyd’s Register Quality

Assurance .

ch) Spole¢nost nema vydaje na ¢innost v oblasti vyzkumu a vyvoje.
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1) Aktivity spole¢nosti v oblasti Zivotniho prostiedi v roce 2009:

V ramci ¢innosti na seku ochrany zivotniho prosttedi bylo provadéno hodnoceni vlivii staveb
a technologii na ZP dle zikona &. 100/2001 Sb. v platném znéni (EIA) v oblasti technologii a
infrastruktury, a to ,,Pfelozka silnice v Cernovicich®, ,Pramyslova hala Chodova Plana“,
,Pebal — tiskatské zatizeni®, ,,Okruzni kfizovatka Nepomucka®, ,,Obchvat obce Hajek*.

Posouzeni vlivii na ZP bylo dale provedeno u projekt v oblasti nakladani s odpady na
,Rozsifeni skladky odpadi Némcicky*, ,,Areal Rumpold pro tfidéni druhotnych surovin® a
,Rozsifeni skladky odpadi Chotikov*.

Na useku odpadového hospodatstvi bylo dale provedeno vyhodnoceni POH Plzenského kraje
za rok 2008. Byl zpracovan projekt na uzavieni a rekultivaci skladky Kralovice. Zpracovany
byly studie na vyuzivani kali z COV a nakladani se stavebnimi sutémi KV kraje. Dale byly
zapoCaty prace na pripravé projektu na zpracovani komundlnich odpadl metodou
mechanicko-biologické upravy ve Viesové a dalsich lokalitach.

Spolecnost BOHEMIAPLAN, s.r.o. se rovnéZ podili na feSeni odstrafiovani ekologickych
§kod vzniklych pied privatizaci hnédouhelnych tézebnich spole¢nosti v Usteckém a
Karlovarském kraji formou supervizi (,,Rekultivace Medard-Libik* Sokolov, ,,Revitalizace
Podkrusnohorské vysypky*“ — Sokolov), a vlastni projektovou ¢innosti, napt. ,,Rekreacni

v

plocha Nové Zaluzi“ Litvinov, ,,Cyklostezka Lomnice* a dalsi stavby.

J) Spole¢nost nema organizacni slozku v zahranici.

k) Kapitalové ucasti spolecnosti v jinych subjektech - stav k 31. 12. 2009
Spole¢nost nema kapitalovou ucast v jinych subjektech, ani nevlastni akcie v akciovych
spole¢nostech.

3. Vvvoj zaméstnanosti a produktivity prace, finan¢ni analvzy

a) priumérny piepocteny stav pracovnikii:

Stav k: - 31. 12. 2007 — 68,3 zamé&stnanci — Z toho 56,2 vyrobnich
a 12,1 rezijnich pracovnikii
- 31.12. 2008 — 70,8 zaméstnancu — z toho 58,7 vyrobnich
a 12,1 reZijnich pracovnikti
- 31.12. 2009 - 68,5 zaméstnancii — Z toho 57,2 vyrobnich
a 11,3 rezijnich pracovnikii

Stav pracovnikl zlistava v poslednich letech téméf na stejné trovni.
Spolec¢nost neptedpoklada v roce 2010 radikéIng€jsi nariist pracovnikii.
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b) produktivita prace v Ké/zaméstnance celkem

Primérny piepocteny

stav pracovniki 68,54 70,84 68,25 -2,30 -3,36
Produktivita vykonti

celkem 1592296 1077019| 1465275 515 277 32,36
Produktivita vlastnich

trzeb vyrobni povahy 964 780 780 237 763 839 184 543 19,13

CELKEM

2 000 000

1 500 000

1 000 000

500 000 1

O.
rok 2009

rok 2008

rok 2007

PRODUKTIVITA PRACE V KC NA ZAMESTNANCE

O Produktivita vykonl celkem

B Produktivita vlastnich trzeb
vyrobni povahy

C) produktivita prace v K¢é/zaméstnance vyroby:

Primérny piepocteny

stav pracovnikll vyroby 57,24 58,74 56,20 -1,50 -2,62
Produktivita vykonii

celkem 1592296 1077019 1465275 515 277 32,36
Produktivita vlastnich

trzeb vyrobni povahy 1155241 940 960 927 616 214 281 18,55
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PRODUKTIVITA PRACE V KC NA ZAMESTNANCE
VYROBY
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Piedchozi dva grafy vyjadiuji meziro¢ni nartst vySe celkové produktivity vykont, ktery byl
zpusoben zvySenim dosazeného objemu téchto vykont. I ptfi prakticky srovnatelném stavu
pracovnikdi vyroby bylo dosazeno nardstu vlastnich trzeb vyrobni povahy, coz vedlo
k narastu produktivity téchto vykond.

d) rentabilita trieb v %:

Rentabilita vykonil
celkem 0,31 0,13 0,06 -0,18 + 56,34
Rentabilita vlastnich
trzeb 0,38 0,18 0,10 -0,2 + 52,51

POROVNANI RENTABILITY

0,417
0,351
0,31
0,25+
0,21
0,151
0,11
0,05+

O Rentabilita trzeb celkem
B Rentabilita vlastnich trzeb

rok 2009 rok 2008 rok 2007




Graf vyjadiuje zvySeni rentability trzeb celkem i rentability vlastnich trzeb v roce 2009.
Zvyseni rentability ovlivnily vy$s$i vykony celkem oproti roku 2008 , cca 0 30%. Rovnéz
vlastni trzby byly o cca 36% vyssi nez v roce 2008. Oproti tomu se naklady zvysily pouze

o cca 13%. Velky vliv na rozdily v celkovych vykonech a nakladech m¢l uskuteénény prode;j
nemovitosti.

e) podil nakladi a zisku na dosaZenych tribach r. 2009 v %:

PODIL NAKLADU A ZISKU NA DOSAZENYCH TRZBACH

O Naklady vyroby a vyrobni rezie

B Zisk pred zdanénim

69%

Graf vyjadiuje podil ndkladl a zisku na dosazenych trzbach v roce 2009 v¢. ndklada a trzeb
spojenych s prodejem nemovitosti ( viz bod 2a).

PODIL NAKLADU A ZISKU NA DOSAZENYCH TRZBACH

O Naklady vyroby a vyrobni rezie
B Zisk pred zdanénim

Graf vyjadiuje podil nakladii a zisku na dosaZenych trzbach v roce 2009 bez nakladl a trzeb
spojenych s prodejem nemovitosti (viz bod 2a).
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) ukazatel vyjadiuje zatiZeni vynosi celkovymi, respektive viastnimi naklady, udava kolik
K¢ ndkladii bylo vynaloZeno na 1 K¢ vynosu:
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g) vyvoj celkovych vykonii spolecnosti od vzniku v pol.roku 1991 do roku 2009 v tis. K¢:
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Graf ukazuje vyrazn¢ vyssi vykony v letech 1996,1997,1999,2000. Vykony byly ovlivnény
vy$$imi zakazkami na dodavky. Vyse vykonti v roce 2009 je ovlivnéna trzbou ve vysi
21 713 tis. K¢ za prodej nemovitosti.
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4. Vysledky hospodareni

Vyvoj vybranych hlavnich ukazateli spolecnosti v poslednich tfech ucetnich obdobich a
porovnani s minulym rokem ukazuje nasledujici tabulka:

rok 2009 | rok 2008 | rok 2007 | narust (+) | index rok
Ukazatel pokles (-) | 2009/2008
2009/2008

1. |Vykony celkem 109 136 76 296| 100 005 32 840 30,09
2. | - vlastni trzby celkem 87 177 56 023 55 299 31154 35,74
3. | Trzby vyrobni povahy 88 085 75 545 96 838 12 540 14,24
4. | --vlastni trzby vyrobni povahy 66 126 55 272 52 132 10 854 16,41
5. | - trzby z prodeje DHM a mat. 21713 21 857 21 692 99,9
6. | - trzby z pronajm0 a ostatnich sluzeb 490 430 421 60 12,24
7. | - pfijaté uroky 230 144 67 86 37,39
8. | - smluvni pokuta -1 493 11 1482 -1 504 100,74
9. | Naklady celkem, bez dani z pfijmu a odl. 75 692 66 089 94 223 9 603 12,69
10. | - spotfeba materialu a energii 2131 2 057 2 315 74 3,47
11. | - spotfeba PHM 368 438 441 -70 -19,02
12. | - opravy a udrzovani 785 857 965 -72 -9,17
13. | - cestovné 295 239 282 56 18,98
14. | - leasing 800 1016 655 -216 -27
15. | - kooperace 21 959 20 273 44 706 1 686 7,68
16. | - osobni naklady 34 880 35115 34 078 -235 -0,67
17. | -- mzdové naklady 25791 25 527 24 787 264 1,02
18. | - odpisy 1338 1387 1279 -49 -3,66
19. | - zUst.cena prod. DHM 8 457 0 5 065 8 457 100
20. | Zisk pred zdanénim 33 444 10 207 5781 23 237 69,48
21. | Dan z pfijmu 7 345 2127 1411 5218 71,04
22. | Aktiva celkem 52 122 53 267 54 437 -1 145 -2,2
23. | - dlouhodoby majetek 1 966 11 660 10 843 -9 694 -493,08
24. | - dlouhodoby hmotny majetek 1932 11 574 10 578 -9 642 -499,07
25. | - obézna aktiva 49 499 40 677 42 059 8 822 17,82
26. | -- zasoby 3 656 5318 1903 -1 662 -45,46
27. | - kratkodobé pohledavky 36 035 27 371 29 305 8 664 24,04
28. | - kratkodoby finanéni majetek 11 448 7 796 10 851 3 652 31,9
29. | Pasiva celkem 52 122 53 267 54 437 -1 145 -2,2
30. | - vlastni kapital 32 560 42 217 36 551 -9 657 -29,66
31. | - zakladni kapital 5016 5016 5016 0 0
32. | - rezervni fond a ost. fondy ze zisku 502 502 502 0 0
33. | - hospodarsky vysledek minulych let 0 28 605 26 575 -28 605 -100
34. | - kratkodobé zavazky 19 596 10 201 16 992 9 395 47,94
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5. Navrh na rozdéleni zisku

Po odvodu dané z ptijmu pravnickych osob za ucetni obdobi roku 2009 vytvoftila spole¢nost
zisk ve vys$i 26 730 525,96 K¢.

K datu zpracovani vyrocni zpravy nebyl podan navrh na rozdéleni zisku 2009.

V Plzni 5. 2. 2010 Ing. Jaroslav Hejl
jednatel spolecnosti
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